Buoni risultati per il servizio attivato a Monterosso Grana con i fondi erogati dallo Stato in seguito all’ apertura de] Cas

Sportello Lavoro: 35 inserimenti su 49 vichieste

Monterosso Grana -
(ma). Quarantanove aspiran-
ti lavoratori che si sono rivolti
al servizio (9 di Monterosso, 4
di Valgrana, 4 di Caraglio, 3 di
Bernezzo, 2.di Cervascae 5 da
fuori Valle, a cui si aggiungo-
no i 22 richiedenti asilo ospi-
ti del Cas) e 35 inserimenti la-
vorativi.

Sono questi i numeri
dell’attivita 2018 dello Spor-
tello Lavoro gestito dall’as-
sociazione Mico su incarico
dell'amministrazione comu-
nale e finanziato con i fondi
che lo Stato ha erogato al Co-
mune come contributo per la
presenza di un Cas sul territo-
rio.

Lo sportello, aperto a ca-

denza quindicinale il sabato
mattina dalle 9.30 alle 11.30
presso il Municipio, & nato
con l'obiettivo di mettere in
contatto le aziende che han-

no necessita di personale o
di consulenze sul fronte delle
assunzioni e chi & in cerca di
un’occupazione. Attivato spe-
rimentalmente nel 2017 a se-

guito dell'apertura del Centro
di accoglienza straordinaria
per richiedenti asilo di Mon-
terosso, il servizio si & gra-
dualmente esteso a tutti i resi-
denti della Valle Grana.

“Trentacinque su 49 han-
no trovato lavoro, questo & il
risultato dell'incontro tra do-
manda e offerta - dicono i re-
ferenti dell'associazione -, Nel
dettaglio, dieci sono stati gli
inserimenti diretti in azienda,
due i tirocini formativi attiva-
ti, due i selezionati con la bor-
sa lavoro del Cantiere Valle
Grana, 1 tirocinio per il Ban-
do Oppla e numerosi i con-
tratti stagionali nella raccolta
frutta”.

Quest’anno é stata attiva-
ta anche una collaborazione
con I'Afp di Dronero per l'at-
tivazione di tirocini formati-
vi e, in alcuni casi, per l'orien-
tamento alle “Politiche Attive
del Lavoro” che l'istituto dro-
nerese puo erogare.

“Stiamo valutando l'ipote-
si di proseguire con la speri-
mentazione di uno Sportel-
lo Lavoro aperto tutto 'anno -
dice il sindaco Mauro Martini
-. I risultati sono stati pii1 che
buoni e la soddisfazione di ve-

der creare posti di lavoro e la

massima aspirazione per un

| amministratore pubblico”.

Per informazioni scrivere
a info.aps.mico@gmail.com,
oppure telefonare al numero
328-8917418 (Claudio).



